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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 10029
PERIODO 2022

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

RUC:
REPRESENTANTE LEGAL
FUNCION:

TIPO:

PERTENECE A:

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

BASE NAVAL DE JARAMIJO
1768012120001

GERMANIO GUILLERMO GRANJA JIMENEZ
FUNCION EJECUTIVA

EODS

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

‘ COBERTURA DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

EN LA PROVICNCIA DE MANABI, BRINDAR SPORTE LOGISTICO A LAS
UNIDADES OPERATIVAS DEL SECTOR

PROVINCIAL

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

Nivel N° DE
1D,

MANABI
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0 PROVINCIA

[c]N[=e} NACIONALIDADES O PUEBLOS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA

IGUALDAD

PONGA S|
ONO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS

OBTENIDOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

0  https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas/

EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POL{TICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD

HUMANA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES

SE EJECUTAN DE MANERA VIRTUAL
TALLERES SOBRE DERECHOS DE EQUIDAD
EN EL AMBITO LABORAL DIRIGIDO A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
ADICIONALMENTE, SE REALIZA LA
APLICACION DEL ACUERDO MINISTERIAL
MDT-2018-180 “NORMA PARA CALIFICAR Y
CERTIFICAR A SUSTITUTOS DIRECTOS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD",
INDICANDO AL MIDENA LA NO EXISTENCIA
DE PERSONAL EN LA CALIDAD DE
SUSTITUTOS. FINALMENTE, SE REALIZAN
ASESORIAS SOBRE DEBERES Y DERECHOS
LABORALES PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD ANTE LA PRESUNCION DE
LA VULNERACION DE DERECHOS
LABORALES, EN LA ATENCION A LA NOMINA
ACTUALIZADA DE LA INSTITUCION, QUE
REFLEJA CON DICHA CONDICION.

NI CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR. ART. 35.-
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES, MUJERES EMBARAZADAS, PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD Y
QUIENES ADOLEZCAN DE ENFERMEDADES CATASTROFICAS
O DE ALTA COMPLEJIDAD, RECIBIRAN ATENCION
PRIORITARIA Y ESPECIALIZADA EN LOS AMBITOS PUBLICO Y
PRIVADO. LA MISMA ATENCION PRIORITARIA RECIBIRAN LAS
PERSONAS EN SITUACION DE RIESGO, LAS VICTIMAS DE
VIOLENCIA DOMESTICA Y SEXUAL, MALTRATO INFANTIL,
DESASTRES NATURALES O ANTROPOGENICOS. EL ESTADO
PRESTARA ESPECIAL PROTECCION A LAS PERSONAS EN
CONDICION DE DOBLE VULNERABILIDAD.

Sl IMPLEMENTACION DE PROTOCOLO DE PREVENCION Y CONTAR CON UN PROCEDIMIENTO

ATENCION DE CASOS DE DISCRIMINACION, ACOSO LABORAL = ADECUADO PARA RECEPTAR E IDENTIFICAR

A SERVIDORES Y TRABAJADORES CIVILES Y MILITARES Y/O OPORTUNAMENTE LAS DENUNCIAS EN LA

TODA FORMA DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER DEL CCFFAA INSTITUCION.

FOMENTAR UNA CULTURA DE PREVENCION

DE DISCRIMINACION, ACOSO LABORAL Y

TODA FORMA DE VIOLENCIA CONTRA LA

MUJER EN TODAS LAS AREAS

INSTITUCIONALES.
NO S/N S/N
NO S/N S/N

EN CONFORMIDAD AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
DISCAPACIDADES 2022-2025. LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
QUE OFRECE EL CONADIS EN EL AMBITO DE
DISCAPACIDADES, DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES
ESTIPULADAS EN LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA, LA
LEY ORGANICA DE LOS CONSEJOS PARA LA IGUALDAD, LA
LEY ORGANICA DE DISCAPACIDADES, SU REGLAMENTO,
AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD EN
DISCAPACIDADES Y EL ESTATUTO ORGANICO DE GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y DEMAS
INSTRUMENTOS LEGALES QUE DETERMINAN EL
FUNCIONAMIENTO DE ESTE CONSEJO VA ENFOCADO A LOS
SIGUIENTES USUARIOS: » PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
SUS FAMILIAS; MEDIANTE LA ASESORIA, SENSIBILIZACION, Y
ORIENTACION A CASOS DE AMENAZA Y/O VIOLACION DE
DERECHOS Y MEDIDAS DE ACCION AFIRMATIVA PARA QUE
LAS INSTITUCIONES COMPETENTES PROTEJAN Y
GARANTICEN EL DERECHO PROPIO DE SU SITUACION
PARTICULAR « INSTITUCIONES DE TODAS LAS FUNCIONES
DEL ESTADO A TODOS LOS NIVELES DE GOBIERNO; A
TRAVES DE CAPACITACIONES, ASESORAMIENTOS,
SUSCRIPCION DE CONVENIOS Y ACUERDOS PARA LA
APLICACION EJECUCION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE
IGUALDAD EN DISCAPACIDADES.

CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO:
PROMOVER, IMPULSAR, PROTEGER Y GARANTIZAR EL
RESPETO AL DERECHO DE IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION DE LAS PERSONAS, COMUNAS,
COMUNIDADES, PUEBLOS, NACIONALIDADES Y
COLECTIVOS, EN EL MARCO DE SUS ATRIBUCIONES Y EN EL
AMBITO DE
SUS COMPETENCIAS, A FIN DE FORTALECER LA UNIDAD
NACIONAL EN LA DIVERSIDAD Y LA CONSTRUCCION DEL
ESTADO PLURINACIONAL E INTERCULTURAL..

S/N

S/N



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

Sl

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR. ART. 35.-
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES, MUJERES EMBARAZADAS, PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD Y
QUIENES ADOLEZCAN DE ENFERMEDADES CATASTROFICAS
O DE ALTA COMPLEJIDAD, RECIBIRAN ATENCION
PRIORITARIA Y ESPECIALIZADA EN LOS AMBITOS PUBLICO Y
PRIVADO. LA MISMA ATENCION PRIORITARIA RECIBIRAN LAS
PERSONAS EN SITUACION DE RIESGO, LAS VICTIMAS DE
VIOLENCIA DOMESTICA Y SEXUAL, MALTRATO INFANTIL,
DESASTRES NATURALES O ANTROPOGENICOS. EL ESTADO
PRESTARA ESPECIAL PROTECCION A LAS PERSONAS EN
CONDICION DE DOBLE VULNERABILIDAD.

SE EJECUTAN DE MANERA VIRTUAL
TALLERES SOBRE DERECHOS DE EQUIDAD
EN EL AMBITO LABORAL DIRIGIDO A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
ADICIONALMENTE, SE REALIZA LA
APLICACION DEL ACUERDO MINISTERIAL
MDT-2018-180 "NORMA PARA CALIFICAR Y
CERTIFICAR A SUSTITUTOS DIRECTOS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD",
INDICANDO AL MIDENA LA NO EXISTENCIA
DE PERSONAL EN LA CALIDAD DE
SUSTITUTOS. FINALMENTE, SE REALIZAN
ASESORIAS SOBRE DEBERES Y DERECHOS
LABORALES PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD ANTE LA PRESUNCION DE
LA VULNERACION DE DERECHOS
LABORALES, EN LA ATENCION A LA NOMINA
ACTUALIZADA DE LA INSTITUCION, QUE
REFLEJA CON DICHA CONDICION.

MEDIO DE

EN CONFORMIDAD AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
DISCAPACIDADES 2022-2025. LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
QUE OFRECE EL CONADIS EN EL AMBITO DE
DISCAPACIDADES, DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES
ESTIPULADAS EN LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA, LA
LEY ORGANICA DE LOS CONSEJOS PARA LA IGUALDAD, LA
LEY ORGANICA DE DISCAPACIDADES, SU REGLAMENTO,
AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD EN
DISCAPACIDADES Y EL ESTATUTO ORGANICO DE GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y DEMAS
INSTRUMENTOS LEGALES QUE DETERMINAN EL
FUNCIONAMIENTO DE ESTE CONSEJO VA ENFOCADO A LOS
SIGUIENTES USUARIOS: « PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
SUS FAMILIAS; MEDIANTE LA ASESORIA, SENSIBILIZACION, Y
ORIENTACION A CASOS DE AMENAZA Y/O VIOLACION DE
DERECHOS Y MEDIDAS DE ACCION AFIRMATIVA PARA QUE
LAS INSTITUCIONES COMPETENTES PROTEJAN Y
GARANTICEN EL DERECHO PROPIO DE SU SITUACION
PARTICULAR « INSTITUCIONES DE TODAS LAS FUNCIONES
DEL ESTADO A TODOS LOS NIVELES DE GOBIERNO; A
TRAVES DE CAPACITACIONES, ASESORAMIENTOS,
SUSCRIPCION DE CONVENIOS Y ACUERDOS PARA LA
APLICACION EJECUCION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE
IGUALDAD EN DISCAPACIDADES.

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO

FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

PONGA SI O NO

NO

NUMERO DE MECANISMOS
IMPLEMENTADOS EN EL ANO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

AUDIENCIA PUBLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES

DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION

AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA

OTROS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

VEEDURIAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DEFENSORIAS COMUNITARIAS

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

NO

NO

NO

NO

NO

NO

SR
NO 0

NO 0
NO 0
NO [
NO 0

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

http:/www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

http:/www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

http:/www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

http:/iwww.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS st ACTA CONFORMACION EQUIPO RENDICION CUENTAS
DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE Si ACTA CON EL CRONOGAMA DE ACTIVIDADES
FASE 0
CUENTAS
EASE1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: SI INFORME DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS SSOBRE
GESTION EOD
FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS  S! FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS DEL CPCCS 2022
ESTABLECIDO POR EL CPCCS
SI EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS SE REALIZO CON
INFORMACION RECIBIDA DE LAS UNIDADES, MISMA QUE FUE
FASE1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS CONSOLIDADA Y REDACTADA POR LA SUBSECRETARIA DE
PLANIFICACION Y ECONOMIA DE LA DEFENSA
FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE Si ACTA DE APROBACION DEL INFORME DE CADA EOD
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE Si MIDENA
DISTINTOS MEDIOS
FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS St MIDENA
£asE2 | REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA SI MIDENA
CIUDADANIA
FASE 2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO st MIDENA
FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE  SI MIDENA
RENDICION DE CUENTAS
FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A Sl El informe de Rendicion de Cuentas se lo ingresara al sistema acorde a

TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

las fechas definidas.

http:/www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/



DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: A. ;QUE COORDINACIONES O ACUERDOS EXISTEN CON LOS PAISES VECINOS EN TEMAS DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL? B. ;CUAL ES LA EVALUACION DE LA POLITICA DE
GENERO EN LAS FUERZAS ARMADAS?

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO
LA RENDICION DE CUENTAS DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

ANTE LA CIUDADANIA:

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO - INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

22/05/2023 193

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD | SE INCORPORO EL PORCENTAJE DE DESCRIPCION DE RESULTADO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
AREIRIE AVANCES DE
CEDAD ANOIENIE CUMPLIMIENTO

GESTION
\NSTITUCIQNAL?
(PONGA Si O NO)

Sl 76-100 En cumplimiento a los articulos 158, 164 y 165 de la http:/iwww.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
Constitucion de la Republica y en concordancia con el
Objetivo Estratégico Nro. 3 establecido en Plan Estratégico
Institucional, las Fuerzas Armadas contribuyen
permanentemente al desarrollo nacional desde el ambito de
la Defensa a través de sus entidades adscritas ejecutando
actividades tales como: « Instituto Oceanogréfico de la
Armada. - EI INOCAR realizé estudios oceanograficos,
hidrograficos y geofisicos; la elaboracion de cartas nauticas,
la instalacion de ayudas de navegacion; actividades que
tienen como objetivo garantizar la seguridad en la
navegacion, el desarrollo econémico, la defensa y soberania
del territorio maritimo ecuatoriano; asi como, la promover la
proyeccion geopolitica y océano-politica del pais en la
Antartida. « Instituto Geogréafico Militar. - EI IGM contribuyé al
desarrollo del pais mediante actividades como: la captura de
datos geoespaciales, geodesia, generacion cartografica,
estudios geograficos para la defensa, desarrollo nacional y
apoyo a las instituciones del Estado; servicio especializado
geografico, impresion de productos de geo-informacion y
productos graficos para la seguridad.

a. ¢,Cémo contribuiran las Fuerzas Armadas al desarrollo del pais con el
nuevo gobierno?

Sl 76-100 Durante el 2022, las Fuerzas Armadas consiguieron varios http:/iwww.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
hitos importantes para contribuir a la seguridad, entre ellos
se puede destacar:

« La aprobacion de la Ley Organica que regula el Uso
Legitimo de la Fuerza.

« Se ejecutaron 361 operaciones de vigilancia, control y
reconocimiento terrestre; 240 operaciones de patrullaje
maritimo — fluvial, exploracién aeromaritima, proteccion de
areas reservadas de seguridad maritimas; 3.381 operaciones
de autoridad de Policia Maritima; 5.810 horas de vigilancia,
exploracion y reconocimiento aéreo; 504 operaciones de

b. ;Qué acciones tomaran las Fuerzas Armadas en apoyo a la seguridad control y vigilancia del ciberespacio; 804 operaciones de
ciudadana, ante el recrudecimiento de los delitos, especialmente en la costa control de armas, municiones y explosivos.
del pais? « Apoyo a la Policia Nacional durante los estados de

excepcion por grave conmocién interna establecidos
mediante Decretos Ejecutivos 411, 527, 561, 588, 589.

« Apoyo a la Policia Nacional durante los estados de
excepcion por movilizaciones de organizaciones sociales
establecidos mediante Decretos Ejecutivos 455, 459 y 463.
« Apoyo al Servicio Nacional de Atencién Integral a personas
adultas privadas de la libertad y adolescentes infractores —
SNAI para llevar a cabo el primer censo penitenciario en 36
Centros de Privacion de la Libertad.

« Apoyo a la Policia Nacional en la seguridad externa de los
Centros de Privacién de la Libertad a nivel nacional.

Sl 76-100 Durante el 2022, se ejecutaron procesos para la seleccién de  http://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
aspirantes a los institutos de formacion de Fuerzas Armadas.
En observancia a la Carta Magna y las leyes, se dieron las
mismas oportunidades a hombres y muijeres, sin distincion
de sexo, género, etnias o nacionalidades, con vocacién de
servicio al pais, para postular su ingreso. Asi es como, 142
mujeres ingresaron a las diferentes escuelas de formacion
de oficiales y tropa. Ademas, se ejecutaron capacitaciones
c. ¢ Se contara con mas y mejores oportunidades para el ingreso de personal en Derechos Humanos, Género y Derecho Internacional
femenino en todos los servicios del Ministerio de Defensa Nacional? Humanitario en el ambito de la Defensa, siendo capacitados
en los siguientes cursos:
« Derechos Humanos, Derecho Operacional, uso legitimo de
la fuerza, Derecho Internacional Humanitario y Género:
42.000 efectivos de Fuerzas Armadas, 988 aspirantes a
oficiales y 2.543 aspirantes a tropa de Fuerzas Armadas.
« Curso virtual sobre “Mecanismos para la igualdad y no
discriminacién”: 8.000 efectivos militares de Fuerzas
Armadas.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE DESTINO A VERIFICACION PUBLICADO EN

VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION

Radio 84 0,00 % 0,00 % 0,00 % http://www.defensa.gob.ec/sintes

is-noticiosa/
Prensa 362 0,00 % 0,00 % 0,00 % http://www.defensa.gob.ec/sintes
is-noticiosa/
e http://www.defensa.gob.ec/sintes
0 o
Television 371 0,00 % 0,00 % 0,00 % is-noticiosa/
Medios digitales 613 0,00 % 0,00 % 0,00 % http://www.defensa.gob.ec/sintes

is-noticiosa/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
MECANISMOS ADOPT,

S PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP http://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas/

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE S http://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas/
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

‘ LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO http://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas/

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl http://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas/



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS 6 DESCRIPCION DE LA GESTION POR
CUMPLIMIENTO META
EXCLUSIVAS DE LA GESTION

INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE CONTROL DEL

NO. DE DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META 0s
SOBERANIA E INTEGRIDAD TERRITORIAL,MANTENER EL

TERRITORIO NACIONAL PARA LA DEFENSA DE LA

APOYO DE LA INSTITUCION DEFENSA A LAS 72 APOYO A LA GESTION INSTITUCIONAL DE LAS  SI 72,00 72,00 100,00 % APOYO A LA GESTION INSTITUCIONAL
INSTITUCIONES DEL ESTADO EN LA SEGURIDAD UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
INTEGRAL

INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE CONTROL DEL ) DESCRIPCION e P -_
TERRITORIO NACIONAL PARA LA DEFENSA DE LA os

SOBERANIA E INTEGRIDAD TERRITORIAL MANTENER EL

APOYO DE LA INSTITUCION DEFENSA A LAS 11 EJECUTAR OPERACIONES DE VIGILANCIA Y ] 11,00 11,00 100,00 % EJECUTAR OPERACIONES DE
INSTITUCIONES DEL ESTADO EN LA SEGURIDAD PROTECCION DEL TERRITORIO NACIONAL VIGILANCIA Y PROTECCION DEL
INTEGRAL TERRITORIO NACIONAL

INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE CONTROL DEL NO. DE DESCRIPCION pamess | citise s -_
TERRITORIO NACIONAL PARA LA DEFENSA DE LA META os

SOBERANIA E INTEGRIDAD TERRITORIAL MANTENER EL

APOYO DE LA INSTITUCION DEFENSA A LAS 8 ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS FF.AA  SI 100,00 % ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS
INSTITUCIONES DEL ESTADO EN LA SEGURIDAD

INTEGRAL

INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE CONTROL DEL NO. DE DESCRIPCION p[gmﬁgio CL‘:AT;LLE%S -_
TERRITORIO NACIONAL PARA LA DEFENSA DE LA META os

SOBERANIA E INTEGRIDAD TERRITORIAL MANTENER EL

APOYO DE LA INSTITUCION DEFENSA A LAS 3 EJECUTAR APOYO DE FF.AA AL CONSEJO S| 0,00 % EJECUTAR APOYO DE FF.AA AL
INSTITUCIONES DEL ESTADO EN LA SEGURIDAD NACIONAL ELECTORAL EN EL PROCESO CONSEJO NACIONAL ELECTORAL EN
INTEGRAL ELECTORAL EL PROCESO ELECTORAL

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 75,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO % CUMPLIMIERR P |LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
EJECUTADO DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL $320.584,99 $320.578,65 100,00 % http:/Awww.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas/

PROGRAMA Y/O PROYECTO EJECUTAR OPERACIONES DE VIGILANCIA Y $36.531,48 $31.971,18 87,52 % http:/iwww.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas/
PROTECCION DEL TERRITORIO NACIONAL

PROGRAMA Y/O PROYECTO CPV EMPADRONAMIENTO $17.460,00 $16.860,00 96,56 % http:/www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas/

PROGRAMA Y/O PROYECTO ENTRENAR AL PERSONAL MILITAR $18.619,47 $18.619,47 100,00 % http:/www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas/

PROGRAMA Y/O PROYECTO MANTENER OPERATIVA LA INFRAESRUCTURA, $208.613,18 $208.613,18 100,00 % http://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas/
PLATAFORMAS Y EQUIPOS MILITARES

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROVEER BIENESTAR AL PERSONAL $30.000,00 $30.000,00 100,00 % http:/iwww.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas/

PROGRAMA Y/O PROYECTO EJECUTAR APOYO DE FF.AA AL CONSEJO NACIONAL $32.387,76 $0,00 0,00 % http:/iwww.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas/

ELECTORAL EN EL PROCESO ELECTORAL

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $664.196,88 $626.642,48 94,35 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$664.196,88 $664.196,88 $626.642,48 $0,00 $0,00 94,35 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
EN LA PAG. WEB DE

TIPO DE CONTRATACION ESTADO A LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUB
LA INSTITUCIOI
COMPRA POR CATALOGO Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Némero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$20.154,76 $20.154,76 http://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas/
$43.764,12 $43.764,12 http:/Awww.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas/
$281.309,39 $281.309,39 http:/Awww.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas/
$77.210,00 $77.210,00 http://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas/

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO WEB DE LA INSTITUCION
RECOMIENDA DIE (LA
RECOMENDACION
ES
NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN ' S/N SN 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR

Firmado el ectroni canente

GERVANI'G' &I LIERVD
:GRANJA J| MENEZ
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